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Von Pablo Coseriu, Beate Hnsch, Hartmut Schwan : Handbuch Mobbing-Rechtsschutz  before purchasing it in 
order to gage whether or not it would be worth my time, and all praised Handbuch Mobbing-Rechtsschutz: 

KundenrezensionenHilfreichste Kundenrezensionen4 von 4 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Schutz 
gegen HilflosigkeitVon SagittariusMobbing oder das Bewusstsein davon nimmt in Organisationen zu. Frher waren es 
eher solche, die stark hierarchisch organisiert waren ( Krankenhuser,Polizei), heute ist der Druck in Wirtschaft und 
Verwaltung so stark, durch Angst vor Arbeitspaltzverlust oder zunehmender Arbeit bei Reduzierung von Stellen, dass 
immer mehr Organisationen mit diesem Thema konfrontiert sind. Der Schaden durch mobbing bersteigt viele hundert 
Millionen Euro, die "Flurschden" gar nicht eingerechnet. Seit neuerer Zeit haben Juristen erkannt, dass es einen 
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rechtlischen Schutz gegen mobbing geben muss. Das Landesarbeitsgericht Thringen war im Arbeitsrecht Vorreiter, ein 
dramatischer Fall von mobbing in der Polizei ( die Beamtin erschoss sich) der erste, der im Beamtenrecht einen 
mobbing-Anspruch begrndete. Aus der Frsorgepflicht des Arbeitgebers ergeben sich Schutzpflichten fr den 
Arbeitnehmer oder Beamten. Das ist nachvollziehbar, aber das Geschehen muss ,um justiziabel zu sein, so genau wie 
mglich definiert werden, welche Handlungen, welche Folgen, wer ist wofr beweispflichtig. Auf dem Stand von 2004 
wird ein erster grosser Ratgeber vorgelegt, der dem Rechtskundigen eine Hilfestellung ist, in diesen Situationen 
wenigstens den Schaden nicht beim Opfer zu belassen. Fr die Aufarbeitung einer mobbing-Situation ist natrlich 
erforderlich, dass das Opfer nicht so eingeschchtert ist, von solchen Mglichkeiten Gebrauch zu machen. Dass man 
aber berhaupt ein Instrument hat, kann mindestens die strken, die sich wehren wollen.0 von 0 Kunden fanden die 
folgende Rezension hilfreich. Praktischer juristischer Ratgeber zum Thema MobbingVon Paul J. SparwasserEin sehr 
praktischer informativer Reader, geschrieben von erfahrenen Juristen/Richtern (Arbeitsrechtler, Verwaltungsrechtler, 
Sozialrechtler) fr Juristen; aber auch von etwas juristisch vorgebildeten "Laien" durchaus leicht lesbar. Es behandelt 
kurz prgnant die Rechtsproblematik des "Mobbing" aus der Sicht der doch verschiedenen Rechtsgebieten des 
Arbeitsrechts, Verwaltungsrechts (Mobbing im Beamtenverhltnis) und Sozialrechts (Unfallversicherung/ 
Entschdigungsrecht/Arbeitslosenversicherung/Krankenversicherung allerdings Rechtsstand Mrz 2004). In zahlreichen 
Funoten wird auf weiterfhrende Entscheidungen und Meinungen/Literatur verwiesen. Im Anhang sind einige 
Leiturteile des BAG, BVerwG und einiger LAG (bis 2002) wiedergegeben.In den ersten Teilen des Readers erfolgt 
neben der Mobbing-Definition, den vielfltigen Erscheinungsformen -kategorisierung und ihren Ursachen, Hinweise 
und Beispiele zum rechtsstaatlichen Handlungsbedarf bei der Rechtsanwendung, und berblick zum Rechtsstand der 
nationalen und europischen Rechtsentwicklung (2004). In den Rechtsgrundlagen zur Mobbingbekmpfung wird auf die 
vielen Sondervorschriften des deutschen Rechts mit Mobbingbezug eingegangen. Hier wird auch ein Prfungsraster zur 
Feststellung einer mobbingbedingten Verletzung des allgemeinen Persnlichkeitsrechts dargestellt.Herausragender 
Vorteil des Readers ist, das er das komplexe Mobbing-Thema fr Betroffene quer ber fast alle rechtsrelevante Gebiete 
juristisch fundiert und doch verstndlich beleuchtet und damit Betroffenen erste sachliche Einschtzungen vermittelt.2 
von 3 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Anstrengend zu lesen.Von Andreas EberlDas Buch ist mit 
Sicherheit das fhrende Werk Zu diesem Thema. Jedoch ist es wahnsinnig anstrengend, die Schlangenstze zu lesen. 
Dem rechtlichen Laien drfte es zu fachlich sein. Fr den Fachmann ist es jedoch ungewohnt schwammig formuliert und 
fr die Klagevorbereitung nicht konkret genug. Es ist mehr Aufsatz als Handbuch. Das Herauspicken der ntigen 
Fundstellen und entscheidungserheblichen Abstze ist mglich aber zeitspielig. Grund zum Kauf: Welche Alternative hat 
man!

KurzbeschreibungDas Praxishandbuch Mobbing-Rechtsschutz behandelt neben arbeitsrechtlichen Problemen des 
Mobbing am Arbeitsplatz auch sozialrechtliche und ffentlich-rechtliche Themen.ber den Autor und weitere 
MitwirkendePablo Coseriu, Vorsitzender Richter am Thringer LSG Dr. Beate Hnsch, Fachanwltin fr Arbeitsrecht Dr. 
Hartmut Schwan, Prsident des VG Weimar Dr. Peter Wickler, Vizeprsident des Thringer LAG 


