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Von Klaus Harzer : Handbcher Unternehmenspraxis: Wie Sie Gewinn bringend K ooper ationen schmieden:
Buch before purchasing it in order to gage whether or not it would be worth my time, and al praised Handbcher
Unternehmenspraxis: Wie Sie Gewinn bringend K ooperationen schmieden: Buch:

KundenrezensionenHilfreichste Kundenrezensionen2 von 2 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich.
EmpfehlenswertVon Rolf DobelliDie Bedeutung von K ooperationen zwischen Unternehmen wird in den nchsten


http://f3db.com/pub/links.php?id=3589236019

Jahren in den Fhrungsetagen erheblich zunehmen. Klaus Harzer bietet den Managern mit diesem Buch schon jetzt
alles Wissenswerte zu diesem Thema. Der Mittelstandspezialist Isst keine Frage aus und behandelt alle wichtigen
Aspekte von Kooperationen: von der Vorbereitung ber die Partnersuche und die interne Organisation bis hin zum
kontinuierlichen Austausch mit anderen Firmen sowie dem Wissensmanagement. Leicht verstndlich und klar
strukturiert fhrt das Buch den Leser durch die grundlegenden Schritte fr den erfolgreichen Aufbau von Verbnden.
Dabel helfen auch die immer wieder eingestreuten berblicksksten und ausfhrlichen Checklisten, anhand derer das
Buch schnell durchgearbeitet werden kann. Selbst die gelegentlichen Wiederholungen und die nicht immer ganz
realistischen Beratungsempfehlungen ndern nichts daran, dass Harzer ein sehr brauchbares Nachschlagewerk
vorgelegt hat. Wir sind der Meinung: Fr ale Fhrungskrfte, die ein schnelles Verstndnis fr die Chancen, die Risiken
und den Aufbau von Kooperationen erlangen mchten, ist das Buch sehr zu empfehlen.

KurzbeschreibungWollen mittel stndische Unternehmen im Markt bestehen, mssen sie sich stndig anpassen und neue
Strukturen entwickeln. Kooperationen knnen zum Unternehmenserfolg beitragen, weil sie den Handlungsspielraum
wesentlich erweitern. Dieses Handbuch vermittelt das erforderliche Wissen, das in der Unternehmenspraxis zum
sicheren Beurteilen, Entscheiden und Gestalten neuer Strukturen bentigt wird. Zahlreiche Abbildungen
veranschaulichen die Prozesse. Die handlungsorientierte Gliederung erleichtert den berblick ber das komplexe Thema.
Aus dem Inhalt - Wandel des Marktes, Forderung des Marktes - Sinnvolle Vorgehensweisen (Initiieren und
Konzipieren/Partnersuche/ Planung) - Realisierung und Arbeiten im Verbund
(Managementarbeit/Arbeitsmethodik/Firmenbergreifende Planungssystematik und

Kommunikationswege/Organi sationsanpassungskriterien und -methoden)



