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KundenrezensionenHilfreichste Kundenrezensionen2 von 2 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Tolles


http://f3db.com/pub/links.php?id=3834925454

BuchVon Prof. Dr. Alfons SchrerBeschftigte mich selbst mit diesem Thema seit vielen Jahren. Dieses Buch hat Hand
und Fuss. Ist jaauch von einer der Gren in diesem Feld geschrieben. Tiefe Kenntnis der Materie mit viel Erfahrung
prgen es. Fr mich ist es sehr hilfreich, weil ich esauch fr den Unterricht einsetze. Allein der hohe Preisist fr Studenten
sehr hinderlich.1 von 1 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Fantastisches BuchVon L.J.Viele
Informationen, die sich leicht und mit viel Freude lesen lassen. Dazu erscheint das Werk sehr umfangreich zu sein,
sodass kaum ein relevanter Punkt ausbleibt.3 von 4 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Fundiert,
grndlich, gut.Von Enrico BriegertUlich Wiser fassen den Stand der Arbeitspsychologie zum Thema
Gesundheitsmanagement zusammen. Sie finden Antwort auf die Frage: Wie beeinflussen Arbeitsorganisation und
Management- bzw. Produktionssysteme Gesundheit, Krankheit und Leistungsfhigkeit der Mitarbeiter. Wenn Sie die
wissenschaftliche Sichtweise auf das Thema interessiert ein Muss.

Pressestimmen’ Fazit: Ein sehr empfehlenswertes Buch fr alle digjenigen, die eine umfangreiche, nachvollziehbare und
verwertbare bersicht ber die relevanten Bereiche des Themas bekommen mchten." Managementwissen online
(www.mwonline.de), 17.11.2011WerbetextM odelle gesundheitsfrdernder Arbeits- und

Organi sationsgestal tungK urzbeschreibungDie Autoren beschreiben die durch Fehlbeanspruchungen und Krankheiten
entstehenden K osten und zeigen die wesentlichen Merkmal e des betrieblichen Gesundheitsmanagements auf.
Gesundheitsfrdernde und -gefhrdende Aspekte der Arbeit werden anhand arbeitswis-senschaftlicher Modelle
dargestellt, Instrumente und Methoden zur langfristigen Einbettung des Themas Gesundheit in den betrieblichen
Alltag werden vorgestellt. Good-Practice-Beispiele helfen bei der Umsetzung. Fr die vierte Auflage wurden wiederum
neue For-schungsergebnisse, weitere Abschnitte wurden ergnzt und alle Kapitel berarbeitet.



